SWIP ITALIA - SOCIETA PER LE DONNE IN FILOSOFIA
Verbale dell’Assemblea delle Socie del 9 novembre 2023

Il 9 novembre 2023, in seconda convocazione alle ore 17:50, essendo mancato il numero legale in
prima convocazione alle ore 13:30, si riunisce 'Assemblea delle Socie della SWIP Italia presso
'Universita degli Studi di Torino, Sala Lauree Blu, Campus Luigi Einaudi, Lungo Dora Siena 100,
Torino e in modalita telematica sulla piattaforma Webex.

Ordine del giorno:

1. Presentazione delle attivita svolte nel 2023;

2. Linee di sviluppo di SWIP lItalia: alcuni progetti futuri;
3. Presentazione e discussione del bilancio annuale;

4, Varie.

Punto 1 ODG. Stato della Societa e Presentazione delle attivita svolte nel 2023

La Segretaria, Federica Liveriero riassume lo stato della Societa, che, all'8 novembre 2023, conta
n. 163 Socie (di cui 50 in regola con la quota associativa 2023) e n. 7 Amici (di cui 1 in regola con la
guota associativa 2023). La pagina Facebook della SWIP Italia ha n. 853 followers. Mentre le
iscritte/iscritti alla Newsletter sono 457.

Liveriero illustra il resoconto delle attivita svolte dalla Societa dal 20 ottobre 2022, data dell’ultima
Assemblea delle Socie, a oggi, 9 novembre 2023. Il resoconto include le seguenti attivita (di volta in
volta presentate da componenti del direttivo e/o referenti di alcuni progetti specifici):

1. Federica Berdini (Online) illustra il primo ciclo del programma di mentorato, ora conclusosi.
Nel corso del | anno del 1° ciclo del Programma (A.A. 2020/21):

e sono state formate 21 coppie mentore-mentee;
¢ la rete di peer-mentoring ha visto I'adesione di 25 ricercatrici junior;
Nel corso del Il anno del 1° ciclo del Programma (A.A. 2021/22):
e sono state formate 29 coppie mentore-mentee;
¢ larete di peer-mentoring ha visto 'adesione di 31 ricercatrici junior.
Nel corso del Il anno del 1° ciclo del Programma (A.A. 2022/23), ancora in corso:
e sono state formate 35 coppie mentore-mentee;
¢ larete di peer-mentoring ha visto 'adesione di 38 ricercatrici junior.

Berdini presenta I'analisi dei questionari di valutazione del primo ciclo sottoposti sia alle/ai
mentori che alle mentee. Le valutazioni sono comprensivamente molto positive. Gli aspetti da
chiarire/esplicitare maggiormente o ridiscutere in seguito ai questionari di valutazione sono
risultati i seguenti:
> Alcune mentee lamentano il diverso SSD tra mentee e mentore come criterio di
abbinamento;
> Equilibrio/trade-off tra expertise vs. anzianita accademica,;



> Genere del(la) mentore — opzione da valutare: dare alle mentee del secondo ciclo la
possibilita di esprimere una preferenza per il genere del/la mentore;

> Strutturazione della relazione / presa d'iniziativa della mentee;

> Frequenza incontri.

Irene Binini (Online) illustra il lavoro della commissione mentorato per il lancio del secondo
ciclo del programma.

»

La commissione del programma mentorato & ora cosi composta: Sofia Alexandratos; Irene
Binini; Maddalena Bonelli; Elena Casetta; Ingrid Salvatore; Teresa Roversi.

Preparazione delle nuove call per mentee e per mentori. A partire dal secondo ciclo le call
per mentee e per mentori saranno distinte. Le due call saranno aperte a cadenza semestrale
(autunno-primavera).

Stessi criteri del primo ciclo per la selezione delle mentee: nazionalitd/affiliazione italiana;
dottorato conseguito o in corso; identificazione col genere femminile.

Limite di un anno per il rapporto di mentorato.
Continuera il percorso di peer-mentoring destinato alle mentee.

Per le/i mentori che lo desiderano, sara attivato un percorso di confronto e formazione.
Saranno rese disponibili anche delle «linee guida» per le/i mentori che aderiranno al
programma.

Rispetto al primo ciclo, saranno apportate alcune novita destinate in particolare a rendere gli
abbinamenti tra mentee e mentore piu efficaci, e per offrire quindi il maggior supporto
possibile alle mentee. Un primo accorgimento sara quello di chiedere alle mentee candidate,
al momento della loro adesione alla call, di essere piu specifiche e dettagliate rispetto alle
aree di consultazione per le quali chiedono supporto. Questo sara fatto creando una lista
dettagliata di possibili aree di consultazione che sara compilata sia dalle mentee che dalle
mentori, e sulla base della quale saranno fatti gli abbinamenti da parte della commissione,
incrociando i dati. Un secondo accorgimento sara quello di rendere possibili abbinamenti fra
mentee e mentori dello stesso settore scientifico disciplinare, qualora le mentee
esprimessero necessita di supporto in aree di consultazione che richiedono competenze
specifiche di un certo settore scientifico (es: abilitazione; criteri di pubblicazione). Questo tipo
di abbinamenti intra-settoriali saranno pero limitati solo a casi specifici, e sempre
privilegiando I'abbinamento fra un(a) mentore affiliata allestero e una mentee basata in
universita italiane, per evitare possibili conflitti d’interesse. Sara data possibilita alle mentori,
pero, di scegliere al momento della call un’opzione per evitare abbinamenti interni allo stesso
settore scientifico disciplinare.

2. Francesca Ervas (Online) presenta 'aggiornamento dei dati sulla sottorappresentazione delle
donne in filosofia in Italia. Il progetto di monitoraggio, attivo dal 2019 (con dati a partire dal 2014),
prevede raccolte e analisi dei dati approfondite ogni 2 anni in comparazione ad altre aree
scientifiche e ogni anno per i settori filosofici (personale universitario strutturato e precario (dati
CINECA), dottorati in discipline filosofiche, Societa filosofiche). Quest'anno & stato redatto il
rapporto approfondito ed esteso grazie alla collaborazione di G. Casini, F. Ervas, F. Forle, M.
Giovine e S. Songhorian. | dati sono aggiornati a dicembre 2022 e riguardano i settori filosofici
(delle aree 11, 12 e 14) in comparazione ad altre aree scientifiche.



Tutti i documenti sulla sottorappresentazione delle donne in filosofia sono consultabili alla
seguente pagina del sito SWIP lItalia:

https://swip-italia.org/attivita/raccolta-dati-donne-in-filosofia-in-italia/

3. Maddalena Bonelli relaziona in merito all’Archivio delle filosofe. E stato pubblicato il primo volume
dell’Archivio presso I'editore EUT Edizioni Universita di Trieste corredato di DOI e ISBN.

Il primo volume dell’Archivio & disponibile in open access al seguente indirizzo sul sito EUT
Edizioni Universita di Trieste: https://www.openstarts.units.it/collections/4e3557b8-eda0-4486-
946¢-c2e01b019c6e

Elenco dei profili del primo volume:
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Hannah Arendt (1906-1975), di Elisa Ravasio

Laura Bassi (1711-1778), di Elena Muceni

Simone de Beauvoir (1908-1986), di Giulia Castagliuolo
Olympe de Gouges (1748-1793), di Elisa Orru

Sophie de Grouchy (1764-1822), di Enrico Galvagni

Emilie Du Chatelet (1706-1749), di Elena Muceni

Anne Finch Conway (1631-1679), di Emanuele Costa

Philippa Foot (1920-2010), di Maria Silvia Vaccarezza e Sofia Bonicalzi
Agnes Heller (1929-2019), di Vittoria Franco

Ipparchia di Maronea (IV a.C.), di Donatella 1zzo

Donne pitagoriche (VI-IV a.C.), di Caterina Pelld

Ann Margaret Sharp (1942-2010), di Roberto Franzini Tibaldeo
Gayatri Spivak (1942-), di Isabella D’Angelo

Tra luglio e settembre 2023 ¢ stata diffusa la call per il secondo volume dell’Archivio e sono gia
arrivate 13 proposte molto stimolanti. Il secondo volume sara pubblicato nel 2024.

4. Liveriero relaziona sulle attivita organizzate dalla Societa durante il 2023.

e Primo ciclo di presentazioni di libri scritti o editi da filosofe (“Libri di donne”) con sei
incontri svoltisi tra Gennaio e Giugno 2023.

Questi i libri presentati e discussi:

1.
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Chiara Bottici, Manifesto anarca-femminista (Laterza, 2022) e Mitologia
femminista (Castelvecchi, 2022).

Carol Hay, Think like a Feminist (W. W. Norton & Company, 2020).
Sara Protasi, The Philosophy of Envy (Cambridge University Press, 2021).
Claudia Bianchi, Hate Speech: Il lato oscuro del linguaggio (Laterza, 2021).

Carlotta Cossutta, Avere potere su se stesse: politica e femminilita in Mary
Wollstonecraft (Edizioni ETS, 2021).

Elena Casetta, Filosofia del’ambiente (il Mulino, 2023).

Il secondo ciclo di presentazioni sara organizzato da Gennaio a Giugno 2024.
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Eventi patrocinati in maniera non onerosa:

1.

“Platonismo e aristotelismo nelle filosofe antiche, medievali e moderne”,
Universita di Bergamo, 5-6 Dicembre 2022.

Convegno “Freedom, Conflicts, Change. Legacies of Rosa Luxemburg”, Scuola
Normale Superiore e Universita di Pisa, 24-26 Gennaio 2023.

Festival della filosofia in dialogo: “Affettivita”, organizzato dall’associazione FarFilo,
Bologna, 12-19 Novembre 2023.

Quarta Edizione 2024 Premio Paola Bora (Casa della donna, Pisa). Assegnhazione di
due riconoscimenti; 6mila euro per tesi di dottorato e 3mila euro per tesi di laurea in studi
di genere, discusse nellambito delle discipline filosofiche, storiche, antropologiche,
letterarie e relative a periodi compresi tra I'’Antichita e I'Eta Contemporanea.

Siricordano al’Assemblea tre progetti editoriali in collaborazione con SWIP Italia e le cui
call for papers scadono a breve:

1. SWIP ltalia-Lex Academic Essay Prize: Edizione 2024, in collaborazione con Lex

Academic e la Rivista di Estetica
Sito; SWIP ltalia — Lex Academic Essay Prize 2024

Lingua: Italiano o inglese
Scadenza: 31 Gennaio 2024

2. Premio“Forme dell'Ingiustizia”: in collaborazione con la rivista Biblioteca della liberta

Sito: Call for Papers “Forme dell’'ingiustizia” (swip-italia.orq)
Lingua: ltaliano, inglese o francese
Scadenza: 15 Gennaio 2024

. Special Issue "Structural Injustice: Reflections on Social Groups, Identity and

Intersectionality” , rivista Phenomenology and Mind

Sito: CFP — Structural Injustice: Reflections on Social Groups, Identity and
Intersectionality (swip-italia.org)

Lingua: Inglese

Scadenza: 30 Dicembre 2023

Punto 2 ODG. Linee di sviluppo di SWIP ltalia: alcuni progetti futuri

La Presidente Marina Sbisa rende nota l'intenzione di SWIP ltalia di svolgere nel 2024 le seguenti
attivita finalizzate al perseguimento degli scopi statutari:

»

Aggiornamento dei dati sulla presenza di donne nei ruoli universitari in filosofia in Italia per il
2023.

Pubblicazione del secondo volume dell’Archivio delle filosofe e lancio in autunno della call
per il terzo volume.

Prosecuzione programma di mentorato con l'attivazione del Il Ciclo.

Organizzazione del secondo ciclo online di presentazione di libri recenti scritti o editi da
filosofe in italiano o in inglese (Gennaio-Giugno 2024).

Organizzazione del convegno annuale SWIP Italia 2024.


https://www.lexacademic.com/blog/swip-italia-lex-academic-essay-prize/
https://swip-italia.org/2023/07/05/call-for-papers-forme-dellingiustizia/
https://swip-italia.org/2023/04/04/cfp-structural-injustice-reflections-on-social-groups-identity-and-intersectionality/
https://swip-italia.org/2023/04/04/cfp-structural-injustice-reflections-on-social-groups-identity-and-intersectionality/

Proposta di Francesca Ervas e Elisabetta Gola per organizzare il Quinto Convegno Annuale
di SWIP ltalia presso I'Universita di Cagliari nei giorni giovedi 12 e venerdi 13 dicembre sul
tema (da articolare ulteriormente ai fini della call) “genere e comunicazione”.

Punto 3 ODG. Presentazione e discussione del bilancio annuale
La Tesoriera, Laura Caponetto, illustra il bilancio consuntivo 2022 e il bilancio preventivo 2023.

Bilancio consuntivo 2022: Le entrate (costituite da quote associative), unite al residuo di cassa 2021
(€3.939,15), ammontano a un totale di €5.694,15. Le uscite sono costituite da spese per il
mantenimento del conto corrente bancario, per la gestione del sito web, per il pagamento del canone
annuo Zoom, per la piattaforma ELIGO, per I'organizzazione del Convegno SIS-SWIP e del terzo
convegno annuale SWIP ltalia (Fisciano) e infine per 'F24 sul gettone a llenia Picardi (relatrice del
seminario di formazione per mentori organizzato nellambito del Programma di mentorato). Il totale
delle uscite & di €2.348,54. Il residuo di cassa e di €3.345,61.

Bilancio preventivo 2023: Le entrate sono costituite da quote associative (effettive o stimate).
Sommate al residuo di cassa 2022, le entrate ammontano a €5.100,61. Le uscite (effettive o stimate)
sono costituite da spese per il mantenimento del conto corrente bancario, per la gestione del sito
web, per il pagamento del canone annuo Zoom e infine per le spese a carico di SWIP per
I'organizzazione del quarto convegno annuale SWIP Italia (Torino) per un totale pari a €1.340, 02. Il
residuo di cassa stimato e di €3.760,59.

Punto 4 ODG. Varie

La socia Francesca Bertozzi lacoboni sottolinea I'importanza, per SWIP ltalia, di avviare una piu
stretta collaborazione con le scuole, incluse I'organizzazione di eventi di formazione per docenti di
scuola secondaria superiore e I'eventuale collaborazione nella stesura di manuali scolastici di
filosofia inclusivi del pensiero delle filosofe. Possibilita e modalita di tali collaborazioni verranno
discusse dal Direttivo in seguito. La Presidente invita le socie che volessero proporre attivita da
svolgere con le scuole a scrivere alla Segreteria della societa.

La seduta e tolta alle ore 19:15.

Il presente verbale viene redatto, letto e approvato seduta stante.

La Presidente (Marina Shisa)
MeArna’
a_
La Segretaria (Federica Liveriero)
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